COMUNE DI VERMEZZO CON ZELO (MI)

VERBALE DEL REVISORE DEI CONTI N.6 DEL 13.7.2022
Certificazione relativa alla preintesa del Contratto collettivo decentrato integrativo
sull’utilizzo del Fondo delle risorse decentrate del Comune di Vermezzo con Zelo

anno 2022

Il giorno 13 luglio 2022, il Revisore dei conti del Comune di Vermezzo con Zelo, dott.ssa
Maria Cristina Poli, nominato con deliberazione del Consiglio comunale n. 15 del 26.4.2022,
ha proceduto alle verifiche finalizzate alla stesura della certificazione relativa alla preintesa
del Contratto collettivo decentrato integrativo sull'utilizzo del Fondo delle risorse decentrate
del Comune di Vermezzo con Zelo anno 2022, ricevuta in data 7.7.2022 ed integrata in data
12.7.2022.

Il Revisore, verificata la documentazione ricevuta, costituita:

— dalla nota prot. n. 5506 del 7.7.2022 sottoscritta dalla Responsabile dell’Area
finanziaria ed entrate locali, dott.ssa Emiliana Maria Luisa Fregoni, con allegate la
Relazione illustrativa e la Relazione tecnico-finanziaria, anch’esse sottoscritte dalla
dott.ssa Fregoni;

— dalla preintesa del Contratto collettivo decentrato integrativo sull'utilizzo del Fondo
delle risorse decentrate del Comune di Vermezzo con Zelo anno 2022, siglato in data
28.6.2022 dalla delegazione di parte datoriale costituita dalla dott.ssa Roberta
Beltrame e dalla Rag. Viviana Pastori e dalla delegazione sindacale composta dalla
Rag. Stefania Fregoni quale R.S.U. e dal Sig. Cristian Perversi per UIL - FP

provvede alla stesura della certificazione allegata e la trasmette all’ente unitamente al

presente verbale.

IL REVISORE DEI CONTI

Dott.ssa Maria Cristina Poli
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4 LUG. 2022 (firmato digitalmente)
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Certificazione relativa alla preintesa del Contratto collettivo decentrato integrativo sull’utilizzo

del Fondo delle risorse decentrate del Comune di Vermezzo con Zelo anno 2022

Il Revisore unico del Comune di Vermezzo con Zelo, dott.ssa Maria Cristina Poli, ricevuta in data
7.7.2022 la documentazione inerente al rilascio della certificazione relativa alla preintesa del
Contratto collettivo decentrato integrativo sull’utilizzo del Fondo delle risorse decentrate del
Comune di Vermezzo con Zelo anno 2022, integrata in data 12.7.2022, costituita da:

a.

nota prot. n. 5506 del 7.7.2022 sottoscritta dalla Responsabile dell’Area finanziaria ed
entrate locali, dott.ssa Emiliana Maria Luisa Fregoni, con allegate la Relazione illustrativa e
la Relazione tecnico-finanziaria, anch’esse sottoscritte dalla dott.ssa Fregoni;

preintesa del Contratto collettivo decentrato integrativo sull’utilizzo del Fondo delle risorse
decentrate del Comune di Vermezzo con Zelo anno 2022, siglato in data 28.6.2022 dalla
delegazione di parte datoriale costituita dalla dott.ssa Roberta Beltrame e dalla Rag. Viviana
Pastori e dalla delegazione sindacale composta dalla Rag. Stefania Fregoni quale R.S.U. e dal
Sig. Cristian Perversi per UIL - FP;

Premesso che:

I'art. 40, comma 3-bis del D. Lgs. n. 165/2001 prevede che “Le pubbliche amministrazioni
attivano autonomi livelli di contrattazione collettiva integrativa, nel rispetto dell'art. 7, comma
5, e dei vincoli di bilancio risultanti dagli strumenti di programmazione annuale e pluriennale
di ciascuna amministrazione”;

I"art. 40, comma 3-quinquies del medesimo decreto legislativo dispone che “... Le pubbliche
amministrazioni non possono in ogni caso sottoscrivere in sede decentrata contratti collettivi
integrativi in contrasto con i vincoli e con i limiti risultanti dai contratti collettivi nazionali o
che disciplinano materie non espressamente delegate a tale livello negoziale ovvero che
comportano oneri non previsti negli strumenti di programmazione annuale e pluriennale di
ciascuna amministrazione”;

I'articolo 40, comma 3-sexies, prevede che “A corredo di ogni contratto integrativo le
pubbliche amministrazioni redigono una relazione tecnico-finanziaria ed una relazione
illustrativa, utilizzando gli schemi appositamente predisposti e resi disponibili {...) dal
Ministero dell’economia e delle Finanze d’intesa con il Dipartimento Funzione Pubblica. Tali
relazioni vengono certificate dagli organi di controllo di cui all’art. 40-bis, comma 1”;

I'art. 8, comma 6, del CCNL del 21/05/18 comparto Funzioni Locali prevede che “Il controllo
sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio
e la relativa certificazione degli oneri sono effettuati dall’organo di controllo competente ai
sensi dell’art. 40-bis, comma 1 del D. Lgs. 165/2001";

Preso atto che:

— la compatibilita dei costi dell’ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo del
personale dipendente anno 2022 & stata attestata dal precedente Revisore dei conti, dott.
Luigi De Paola, nell'ambito del parere sulla costituzione del fondo per le risorse
decentrate anno 2022, parte stabile e parte variabile, come da verbale n. 220415 01 del
15.4.2022;



Rilevato che:

le disposizioni di ciascun articolo della predetta preintesa, dal n. 1 al n. 5, risultano essere
conformi alla normativa vigente in materia ed ai limiti derivanti dalla contrattazione
collettiva nazionale e sono, pertanto, compatibili sotto il profilo legislativo e rispettano i
limiti della contrattazione nazionale;

i criteri previsti per I'utilizzo del fondo risorse decentrate per I'anno 2022 risultano essere
in accordo cen le disposizioni di legge ed i principi definiti nella normativa contrattuale
nazionale. In particolare, risulta essere stato rispettato il principio di copertura delle
destinazioni del fondo aventi natura certa e continuativa con le risorse decentrate fisse
del fondo. Pertanto, le destinazioni del fondo aventi natura certa e continuativa sono
tutte finanziate con risorse stabili;

come indicato nell’art. 4, le risorse destinate ad incentivare la performance organizzativa
ed individuale verranno attribuite a seguito della valutazione finale della prestazione di
ciascun dipendente non titolare di posizione organizzativa sulla base della “Metodologia
per la valutazione performance organizzativa ed individuale” dell’Ente nel rispetto del
principio di attribuzione selettiva degli incentivi economici e a seguito della verifica da
parte del Nucleo di valutazione del raggiungimento degli obiettivi previsti nel sistema di
programmazione dell’Ente;

la Relazione illustrativa e la Relazione tecnico-finanziaria sono state redatte secondo gli
schemi predisposti dalla Ragioneria Generale dello Stato;

CERTIFICA

la correttezza e la compatibilita della preintesa con le norme di legge e con quanto previsto dalla
contrattazione collettiva nazionale e positivamente la Relazione illustrativa e la Relazione tecnico-
finanziaria.

Sarezzo (BS), 13.7.2022.

IL REVISORE DEI CONTI
Dott.ssa Maria Cristina Poli

(firmato digitalmente)



